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Supervision

Ziel:

Zielgruppe:
Inhalte &
Methode:

Dauer

Ein Team bei aktuellen Konflikten bzw. Arbeitsstérungen mit Hilfe eines
externen Beraters unterstitzen und die Blickrichtungen auf die Teamsituation
erweitern, um gemeinsam neue Ressourcen fur die Problemlésung zu
erschliel3en

Ein konkretes Team in Konfliktsituationen

Im Fokus stehen die unterschiedlichen Sichtweisen und Hintergriinde eines
Konfliktes.

Dauer je nach Fragestellung, Vorgesprach notwendig



