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Gesundheitszirkel

Ziel:

Zielgruppe:
Inhalte &
Methode:

Arbeitsbedingte Belastungen analysieren und Lésungsvorschlage zu deren
Reduktion entwickeln.

6-8 Mitarbeiter, ggf. Vorgesetzte und betriebliche Experten

Die Mitarbeiter sind die eigentlichen Experten in diesem Gesprachskreis. |hr
Potenzial und die Kenntnis der vielfaltigen Faktoren am Arbeitsplatz werden
auf dieser Gesprachsplattform mit dem Sachverstand der Ubrigen Experten
kombiniert. Unter Leitung eines Moderators werden konstruktive und
realisierbare Verbesserungen erarbeitet und umgesetzt. Themen wie
Arbeitsbedingungen, Krankheit, Arbeitsunfahigkeit und
Arbeitsunzufriedenheit werden aus Sicht der Mitarbeiter angegangen.



