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Screening 
Ziel: Zeitökonomische Statuserhebung zur Vorbereitung von weiterführenden 

Analysen oder Maßnahmen 
Zielgruppe: betriebliche Funktionsträger 
Inhalte & 
Methode: 

• Kurzfragebogen 
• Interviews mit betrieblichen Funktionsträgern 
• Auswertung von betrieblichen Routinedaten (Fehlzeiten-Daten u.a.) 
• Einbindung des Gesundheitsberichts der Krankenkassen 
• Betriebsbegehung 

Dauer pro Person 10-30 Minuten Interview durch erfahrenen IQPR-Mitarbeiter. 
Mindestens 3 Personen verschiedener betrieblicher Funktionen 
(Sozialpartner, Fachkraft für Sicherheit, Betriebsarzt) 

 


